590 ) 2015

ZMLUVA O POSKYTOVANI .
PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

I. Zmluvné strany

11 ALW, s.r.o. s0 sidlom: M. Benku 4016/23 9565 01 Topolcany
ICO: 36 728 543 89
Bankové spojenl

resneno sudu
Nitra, oddiel: Sro, viozka ¢.
konajica prostrednictvom: Ing. Jan Palenik, konatel

dalej ako ,,dodavater

1.2 N icas ikli Zska Bystrica
S0 sldlom Nemocni¢na 986, 017 26 Povazska Bystrica
1C0: 00 610 411 DIC: 2020705038
Bankoyé spojeni
IBAI
konaju

a prostrednictvom: Ing Peter Rendek, riaditel nemocnice
dalej ako ,,odberatef*

uzavreli dne$ného dfia v zmysle Zakona €. 355/2007 Z.z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a0 zmene a doplneni niektorych zakonov nasledovnti zmluvu:

II. Predmet zmluvy

2.1 Dodavatel sa zavéazuje pre odberatela zabezpecovat vykon pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len
4PZ8") podla zékona ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (dalej len ,Zakon*) a vyhlasky MZ SR €. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach,
rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavajt, a o
poziadavkach na ich odborni sposobilost avsilade s ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi platnymi na Gzemi Slovenskej republiky.

2.2 Odberatel moze vystavit dodavatelovi po podpise tejto zmluvy pind moc, ktorou ho poveri
k zastupovaniu pri uskutocfiovani potrebnych pravnych dkonov, najmé podfa bodu 4.2.9 tejto zmluvy. Pina
moc bude ¢asovo obmedzena.

2.3 Dodavatel tymto vyhlasuje, Ze spifa vSetky poziadavky potrebné na poskytovanie PZS podla Zakona
ako aj ostatnych véeobecne zavéaznych pravnych predpisov platnych na tizemi Slovenskej republiky.

2.4 Odberatel tymto vyhlasuje, Ze si je vedomy toho, Ze uzavretim tejto zmluvy nie je dotknuté pinenie
jeho povinnosti v oblasti ochrany zdravia pri praci a jeho zodpovednost za zabezpeéenie ochrany zdravia
zamestnancov pri praci.

2.5 Odberatel si necha u dodavatela po podpisani tejto zmluvy vypracovat‘ audl( ktoreho vysledky budu
pisomne spracovane \% dokumente ,,Protokol z auditu PZS

rizik v Zska Bystrica“.

2.6 Cserom auditu bude, aby sa dodavalel‘ vdoslatocncm rozsahu as odbornou starostlivostou
s ako poctom zamestnancov, pracovnymi podmienkami
rozsahom, om a rozloZenim faktorov prace a pracovného prostredia u odberatela

aznich vyplyvajlcich rizik v zmysle tejto zmluvy. Dodavatel dalej vyhlasuje, ze zavery auditu budd
plne aplikované na predmet tejto zmluvy.
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1ll. Prava a povinnosti odberatefa

3.1 Odberatel sa zavazuje poskytnit dodavatelovi vSetku potrebni suginnost tak, aby mohol byt
zabezpeceny neruseny priebeh a vykon poskytovania PZS v stlade s touto zmluvou, a to najma:

a) poskytnutie dokumentov suvisiacich s vykonom PZS, poskytnutie organiza¢nej $truktiry odberatela
ainych skutognosti, ktoré by mohli mat vplyv na poskytovanie avykon PZS, vsetko v sulade
s ustanoveniami zakona &.122/2013 Z z.0 ochrane osobnych uda]ov v platnom zneni,

b) pisomne j posty o stave cov ku diu
Gcinnosti tejto zmluvy a nasledne mesacne o stave zamestnancov k 1. diiu mesiaca, na;neskor véak do
konca prislusného mesiaca vratane mesaéného pisomného zmien v ¢nej Strukture

s uvedenim nasledovnych tdajov:
% Priezvisko, meno, titul zamestnanca
- Datum narodenia zamestnanca
- Détum nastupu / skoncenia pracovného pomeru zamestnanca
- Datum nastupu po materskej dovolenke zamestnanca
- Datum preradenia zamestnanca
Druh pracovného zaradenia zamestnanca
Adresa elektromckej posty dodavatela na Uéely tohto ustanovenia je: centrala @alw.sk

€) umoznenie vstupu do preva ych priestorov za Ggelom poskytovania PZS v stlade
s touto zmluvou

d) p amu 1cov, ktori sa podrobia lekarskej preventivnej prehliadke
vo vzt‘ahu k pracl (dalej len ‘,LPP")

vykonu prac PZS, najmé zabezpedenie (casti
zamestnancov na LPP v sulade s ustanoveniami tejto zmluvy,

f) zabezpeceme sucmnosu zmluvnych s(ran vralane bezpeénostnolechmcke, sluzby a komisie BOZP,

) alebo odpor ktori st alebo m6zu byt pri
praci exponovani biologickym faktorom, proti ktorym nie su imunni, ak je k dispozicii G¢inna ockovacia
latka.

3.2 Odberatel sa zavazuje dodrziavat ustanovenia zakona €. 122/2013 Z.z. v platnom zneni o ochrane
osobnych Udajov a pouZit osobné Udaje, resp. Udaje ziskané z vykonu, alebo pri vykone PZS len na
ukony nevyhnulne SUVIS|aCe s vykonom predmetu tejto zmluvy Odberater sa zavazuje zachovavat
o 1, ktoré st a oktorych sa
dozvie v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy. Povinnosti mlcanllvosh sa mdze odberatel zbavit iba
na zéklade pisomne udeleného suhlasu dotknutej osoby a na zaklade rozhodnutia prislusného $tatneho
organu, alebo ak to ustanovuje osobitny predpis.
3.3 Odberater je opravneny uplatnit’ si voél dodavatelcw narok na nahradu Skody v pripade poru$enia
20 strany $kodu sa spravuje § 420 a nasl.
Obgianskeho zakonnika.
3.4 Odberatel je povinny poskytnit dodévatefovi dostatoény &as na plnenie odbornych &innosti pri
zabezpe&ovani ochrany a podpory zdravia pri praci, ktory je nevyhnutny na zabezpecenie potrebnych
preventivnych a ochrannych opatreni. Pri urovani dostatoéného ¢asu odberatel zohladriuje velkost
organizacie, pocet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizikd suvisiace s expoziciou
zamestnancov.
3.5 Povinnosti odberatela podra § 30 ods. 1,2,5 a 6 Zakona sa pocas do¢asného pridelenia vztahuji aj
na uzivatelského zamestnavatela vo vztahu k do¢asne pridelenym zamestnancom.

IV. Prdva a povinnosti dodédvatefa

4.1 Dodavatel je povinny odberatelovi vykonavat' zdravotny dohlad najma tym, Ze:

a) hodnoti faktory prdce a pracovného prostredia asposob vykonavania prace z hladiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné kombinované

acinky na zdravie,




2) hodnoti zdravotné rizikd, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci a podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre odberatela, navrhuje odberatelovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,

d) vypractiva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hfadiska zdravotnych rizik,

e) vypracuva navrhy na zaradenie do tretej kategérie alebo Stvrtej kategérie, zmenu, alebo vyradenie
prac z tretej kategone alebo §tvne1 kategorie,

) podporuj prace a p Y/ i z hladiska ochrany

g) je pri i a zamestnancom pri:

4 i a prace a v vratane ia p isk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu préace z hladiska ochrany zdravia,
* ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technoldgii,
ktoré sa pouzivajd alebo planuju pouzivat,
* ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholégii prace a ergonémii,
h) z(castiuje sa na:
vypraclvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo zdravmneho hladiska,
cinnostiach spojenych so im na pracovnu ret J,
rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,
orgamzovanl sys(emu prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia zamestnancov,

vybranych na lie prvej pomoci alebo vzdelava

vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podra osobitného predpisu,
*  zabezpecovani rekondiéného pobytu,
i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace a ergondmii,
j) zabezpeéuje povinné alebo odporicané ockovanie zamestnancom, ktori s alebo mozu byt pri praci
exponovani biologickym faktorom, proti ktorym nie sd imunni, ak je k dispozicii Gi¢inna ogkovacia latka.

4.2 Dodavatef sa v silade so Zakonom a Vyhlas i Slovenskej republiky €.
208/2014 Z.z. o podrobnostiach, o rozsahu a naplini vykonu PZS, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju
vykonavaju, a o poziadavkach na ich odbornii spésobilost zavézuje s nalezitou odbornou starostlivostou:

4.2.1 Hodnotit' odberatelovi faktory préce, pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktoré mozu

ovplyvnovat zdravle zamestnancov SO zameramm na:

a) rizik z

a pracovného prostredia,

b) sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom préce a pracovného prostredia

zhladiska intenzity, trvania a frekvencie posobenia tychto faktorov na zamestnancov aich moznych

kombinovanych Gginkov na zdravie,

c) kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik zexpozicie identifikovanym zdraviu

$kodlivym faktorom prace a pracovneho prostredia, a to 1-krat roéne
2.2 y a t opatrenia z hladiska ochrany zdravia

zamestnancov so zameranim na:

a) znizovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovneho prostredla,

9 ych, a inych faktorov prace

b) stav pracovneho prostredia z hladiska ochrany zdvavna /, Najmé

rieSenie i vexranle i 2| hradxska i na vy avané
pracovne 6|nnosh a pouzivané 6 alebo é

dc z pitnej vody na pracovssku
d) zariadenia na osobnl hygienu a iné zariadenia pre Zameslnancov ktorymi s priestory na umyvanie
a susenie pracovnej obuvi, pranie a susenie odevov, a oddychové
e) slravovame zamestnancov, stravovacle zanadenla a ubytovacie zariadenia z hladiska dodrziavania
akich je odberatel.

4.2.3Zucastiovat’ sa na:
a) vypracuvani a vykonavanl programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov vratane $tudii o vplyve
prace, 1 anpt prostredia na zdravie zamestnancov,




0) i o y hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich
zniZenie alebo a i , na ktorych vykonavaju rizikové prace, ktoré je
odberatel povinny kazdoroéne predlozit pnslu§nemu organu verejného zdravotnictva.
4.2.4Podiefat’ sa na vychove a cov O cchrar\e a podpore zdravia pri
préaci, o vplyvu préce, Vi i a faktoroy na zdravie —
vychova a vzdelavanie st zamerané na mozné pri¢inné stvislosti akutneho pcskodema zdravia alebo
chronického poskodenia zdravia a poskodenia zdravia, ktoré sa méze prejavit neskor, na $pecifické
zmeny a nespecifické zmeny zdravotného stavu a na prevenciu pred tymito moznymi nepriaznivymi
Gginkami na zdravie.

4.2.5 Poskytovat’ informéaci
a) zamestnancovi o zdravotnych rizikéch pri praci a ochrane pred nimi,

b) zamestnancovi a fyzickej osobe — podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické osoby o vysledkoch
vySetreni jeho zdravotného stavu v slvislosti s expoziciou faktorom prace a pracovného prostredia
a o zaveroch postdenia zdravotnej sposobilosti na pracu,

c) odberatefovi o:

* zavere ca na pracu formou lekarskeho posudku
0 zdravotnej sposobllostl na pracu,

. i preradenia na ind vhodnu précu ak j ie to polrebné

e zéveroch zdravotného dohladu vratane pi (
zamestnancov,

d) zéstupcom zamestnancov pre bezpeénost aochranu zdravia pri praci akomisii bezpecnosti

a ochrany zdravia pri praci o:

* skupinovych vysledkoch postidenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,

* zaveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického monitorovania —expozicie
zamestnancov,

e) organom Statnej spravy na useku verejného zdravolmctva o pricindch vyskytu zdravotnych rizik pri

praci vratane vy a zdravotného stavu zamestnancov vo

vztahu k faktorom prace a pracovneho prostredia.

4.2.6 Pisomne upozoriiovat’ ak neplni i i e i

pravnymi predpismi na zabezpegenie ochrany zdravia pri praci, alebo ak nepostupuje v stlade so

zéverom lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu.

4.2.7 Viest' dokumentéciu podra § 30c, ods. 1 pism. f) Zakona.

4.2.8 Spolupracovat’ pri vykone zdravotneho dohradu

a) sposkytovaterml j spod i na pracu,

b) s organmi $tatnej spravy na useku verejneho zdravotnictva,

¢) so Socidlnou poistoviou,

d) so zdravotnymi poistoviiami,

e) s bezpeénostnotechnickou sluzbou,

f) s prisluSnymi organmi $tatnej spravy v oblasti in§pekcie préce,

g) s organml mlestne] stame) spravy.

h) a , ktoré sa ju i zdravia a bezpecnosti pri praci,

i) so vzdelavacimi ustanovnznaml

Dodavatel sa zavazuje dodrziavat ustanovenia zakona &. 122/2013 Z.z. 0 ochrane osobnych tdajov

v platnom zneni a pouZit osobné udaje, resp. tdaje ziskané z vykonu, alebo pri vykone PZS len na tkony

nevyhnutne suvlslace s vykonom predmetu tejto zmluvy. Dodavatel sa zavézuje zachovavat miganlivost

o ktoré su obchodného a lekarskeho tajomstva ao ktorych sa dozvie

v stvislosti s pinenim predmetu tejto zmluvy. Povinnosti miganlivosti sa méze dodavatel zbavit iba na

zéklade pisomne udeleného sthlasu dotknutej osoby a na zaklade rozhodnutia prislusného $tatneho

orgénu, alebo ak to ustanovuje osobitny predpts

4.4 Dodavatel nezodpoveda za $kodu

odberatela podfa Elanku Ill. tejto zmluvy alebo odberatelom porusenim ustanoveni Zakona a inych

veobecne zavaznych pravnych predpisov v sivislosti so zabezpecenim ochrany zdravia zamestnancov

pri préci.

4.5 Dodavatel je opravneny uplatnit si voéi odberatefovi ndhradu vzniknutej $kody v pripade porusenia

zmluvnych povinnosti zo strany odberatela v zmysle Elanku lI. tejto zmluvy V pripade porusenia

povinnosti zo strany odberatefa v zmysle bodu 3.1 pism. b) tejto zmluvy si navySe dodavatel vyhradzuje

prévo vykonat fakturaciu vykonov PZS podfa predchadzajliceho fakturaéného obdobia.

&
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4.6 Dodavatel je opravneny u
odberatela:

a) iného drzitefa oprdvnenia na PZS vykonavanim urgitych $pecifickych &innosti u tohto odberatela
vratane vykonu LPP,

b) poskytovatela zdravotnej starostlivosti vykonom LPP.

4.7 Minimélny rozsah vykonu PZS u odberatela (podra kategorii prac zadefinovanych v § 31 ods. 1 a2 5
Zakona) je uvedeny v prilohe ¢. 3b Zakona.

zmluvne poverit so suhlasom

V. Odplata a nahrady nakladov

5.1 Odberatel sa zavazuje platit za Cinnost podfa &lanku IV. tejto zmluvy, okrem vynimiek,
zadefinovanych v bodoch 5.2 a 5.3 tejto zmluvy, dodavatelovi pausélnu odplatu vo vyske 15,00 € bez
DPH ro¢ne pripadajticu na jedného zamestnanca.

5.2 Odberatel a dodavatel sa dohodli, Ze nasledovné vykony PZS sa budu spoplatiiovat osobitne na
zéklade cennikov, ktoré tvoria prilohy k tejto zmluve:

Cennik vykonov podfa bodu 4.1 pism. j) a cennik vykonov podfa bodu 4.2.3 tejto zmluvy tvori prilohu &.1.
Samotny vykon PZS podla bodu 4.1 pism. k) nie je spoplatneny osobitne. Cena je zahmuta do ceny
uvedenej v bode 5.1. Osobitne je spoplatnena dostupna ockovacia latka.

Cennik vykonov podra bodu 4.2.1 pism. c) tejto zmluvy tvori prilohu &.2.

5.3 Odberatel a dodavatel sa dohodli, Ze cennik vykonov PZS v zmysle bodu 4.2.1 pism. b) tejto zmluvy
bude predmetom osobitnej pisomnej dohody a bude tvorit’ prilohu &.3.

5.4 Odberatel sa zavazuje zaplatit dodévatelovi odplatu za vykonanie auditu v zmysle bodov 2.5 a 2.6
tejto zmluvy a to vo vyske, ktora predstavuje sumu 0,00 € bez DPH.

5.5 Fakturaénym obdobim je mesiac. Dodavatel vykona fakturaciu podla bodu 5.1 raz za fakturaéné

obdobie, naj or v8ak do pa dna mesiaca. Vyska faktdry sa pocita ako 1/12
sumy uvedenej v bode 5.1 nasobena potom Pre vypocet nej sumy je
rozhodujlci pocet k prvému diiu prislusné ¢ného obdobia. Ak

uginnost zmluvy nezagina prvého dia v mesiaci, pre prvé fakturacné obdobie sa vypoéita alikvotna gast

pauéineho poplatku. Okrem toho sa do fakturacie zapocitaju Gkony podia bodu 5.2, 5.3 a5.4 tejto

zmluvy taktiez za predchadzajice fakturané obdobie a to tak, Ze sa vyndsobi pocet tkonov sadzbou

zprislugného cennika. Dodavatel je povinny dodat ako stcast faktiry zoznam tkonov, ktoré boli

odberatefovi Uétované podfa bodu 5.2, 5.3 a5.4 tejto zmluvy. Faktira vystavena dodavatefom méa

splatnost 30 dni odo dfa jej vystavenia.

5.6 Odplata podra bodov 5.1, 5.2, 5.3 a 5.4 tejto zmluvy sa rozumie bez DPH. Dodavatef, platitel DPH

vyUétuje i prislusni DPH vo vyske stanovenej platnym a G&innym zakonom o DPH.

5.7 Dodavater k fakturacii nebude tétovat cestovné naklady.

5.8 V pripade, ak odberatel neuhradi odplatu podra bodov 5.1, 5.2, 5.3 a 5.4 tejto zmluvy v dohodnutej
i, je a od prvého dia Skani 4 y poz ' od urok z S

podra Obchodného zékonnika v platnom zneni.

5.9 Dodavatel ma voci odberatelovi narok na tihradu Géelne vynalozenych nakladov za sluzbu nad ramec

dojednany touto zmluvou. VynaloZenie nakladov je povinny odberatelovi preukazat. Dohoda o vykonani

sluzby vrétane vygislenia nakladov na jej vykonanie sa bude riesit formou o&islovaného dodatku k tejto

zmluve pred zrealizovanim sluzby nad ramec dojednany touto zmluvou.

VI. Vypovedanie zmluvy

6.1 Této zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany ato aj bez udania dévodu s trojmesaénou
vypovednou dobou, ktord zagina plyndt prvym diiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci v ktorom bola
vypoved doruéena druhej zmluvnej strane,

©) pisomnym odstipenim od zmluvy ktoroukolvek zmluvnou stranou v pripade, ak strana porudujica
svoju povinnost' porusenie tejto povinnosti neodstrani ani v dodatocnej primeranej lehote poskytnutej na
jej odstranenie uvedenej v predchadzajicej pisomnej vyzve, uskutoénenej zo strany opravnenej




pozadovat' jej pinenie. Zmluvny vztah v tomto pripade koné&i poslednym ditom v mesiaci, v ktorom bolo
odstlipenie dorucené.

6.2 Po ukonéeni zmluvného vztahu sa dodévatel zavazuje, len ak o to odberatel poziada v dobe platnosti
tejto zmluvy, vratit odberatelovi vietky doklady, ktoré od neho obdral v stvislosti s vykonom PZS.

6.3 Lehota na spinenie zavézku podla bodu 6.2 tejto zmluvy je 10 pracovnych dni po ukonéeni platnosti
tejto zmluvy.

6.4 Odberatel sa zavizuje spinit vietky zavazky, ktoré mu vznikli voéi dodavatelovi v stvislosti s plnenim
vykonu PZS.

VII. Zavere¢né ustanovenia

7.1 Zmeny tejto zmluvy vyZaduju formu pi ého dodatku isaného oboma ymi stranami.
7.2 Prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou vyslovne neupravené sa riadia Obchodnym
a il a ymi pravnymi i platnymi na Gzemi Slovenskej republiky.

7.3 Zmluvné strany sa zavazujli urovnat vietky spory vzniknuté vsuvislosti s touto zmiuvou

predovéetkym dohodou.

7.4 Ak by niektoré ustanovenie tejto zmluvy bolo alebo sa stalo neplatnym, nebudd tym dotknuté ostatné

ustanovenia tejto zmluvy. Zmluvné strany st povinné bezodkladne neplatné ustanovenie nahradit novym,

zodpovedajticim hospodarskemu éelu tejto zmluvy, ktory zmluvné strany sledovali v dase jej podpisu.

7.5 Této zmluva nadoblda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami, pricom sa zmluvné

strany dohodli, Ze Ginnost nadobtida diiom 1.7.2015.

7.6 Této zmluva je uzatvorend na dobu uréitd do 30.6.2016.

7.7 Tato zmluva bola a vdvoch v I s origindlu, pricom kazda zo

zmluvnych stran obdrzi jedno vyhotovenie.

7.8 Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tdto zmluvu preéitali a Ze tato zmluva, tak ako bola vyhotovend,
a ich &nej voli, ktord si vzaj vazne, i a Uplne slobodne prejavili, na dékaz

icl
€oho pripjaju svoje podpisy.

V Topoléanoch, difa ... et V Povazskej Bystrici, dita ..4..%..(.

Ing. Jan Palenik - ke




Priloha zmluvy &. 1

Cennik vykonov PZS:
Lekdrske preventivne prehliadky vo vztahu k préci a $kolenie 1.pomoci

Druh vykonu

Cenav €

ORL vy3etrenie vratane

Spirometria

O&né vySetrenie

Perimeter

é vySetrenie s ym testom podla Rejska

EKG

Radiogram hrudnika

Motovy sediment

Tampon z rekta

Zdravotny preukaz
i i & yeh krviniek)

Krvny obraz a diferencidlny rozpoget leukocytov

Peceriové testy (GMT, AST, ALT)

é vysetrenie

“LPP - pred vztahu (vstupna)

20,00

“LPP - v stvislosti s vykonom prace

20,00

*LPP - po preruseni prace na 6 a viac mesiacov zo zdravotnych dévodov

20,00

*LPP - mimoriadna

20,00

“LPP - pri skonceni vztahu zo ych dévodov

20,00

“LPP - po skonceni 3 vztahu

20,00

Skolenie 1. pomoci jedného

“LPP- lexarska preventivna prehiiadka vo vztahu k praci

V pripade nutnosti absolvovat vykon, ktory nie je predmetom tejto prilohy &.1 zmluvy sa jeho cena uréi dodatoéne
dohodou zmluvnych strén.

pere=s -
c. Z‘ol\ V Povazskej Bystrici, diia A..fﬂ-l’ ¢ L0 s
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Priloha zmluvy €. 2 Cennik vykonov PZS:
i a itati ych rizik z icie i y
zdraviu y prace a p ia a p poriadky
P.&.  Faktor Rozsah objektivizacie Cenave€
1-5 merani 80,00/ 1 meranie
1. Hiuk 6 a viac merani 70,00/ 1 merania
Spracovanie protokolu 77,00 / protokol
Meranie 2,50/ 1 meraci bod
2. Umelé osvetlenie
Spracovanie protokolu 70,00 / protokol
Meranie 185,00/ 1 meranie
3. Vibrécie
Spracovanie protokolu 70,00 / protokol
1-2 merania 330,00/ 1 meranie
Prasnost' - z 8
L S 3 aviac merani 250,00/ 1 meranie
Spracovanie protokolu 70,00 / protokol
5 Mikroklimaticke Relativna vihkost, teplota, tiak, pridenie vzduchu 65,00/ 1 hodina
podmienky Spracovanie protokolu 70,00 / protokol
1- 4 merania 180,00/ 1 def
Odber 5 -10 merani 330,00/ 1 de
11 aviac merani cena dohodou
6. Chemické faktory
kovy, &pavok, formaldehyd 70,00/ 1 vzorka
Analyza
organické latky (rozptstadia) 150,00/ 1 vzorka
Spracovanie protokolu 120,00/ protokol
7. Analyza prace so zobrazovacou jednotkou 12,90/ pracoynd
8. G fyzickej, a zétaze 25,00/ 1 hod.

175,00 €/ faktor (hluk, pevny aerosdl, mikroklimatické
ienky, biologicky faktor a pod.)

9. poriadku s posudkom o riziku, - .
alebo vypracovanie posudku o riziku 250,00 €/ faktor (chemicky - pripravky do 10 ks vrétane,
dalsich 100,00 Eur za kazdych, aj zagatych 10 ks).

Ceny sti bez DPH
VySSie uvedené ceny v prilohe &.2 zmluvy st orientaéné. V pripade zaujmu vystavi odberatel dodavatefovi
pisomnui- objednavku v predpokladanom rozsahu. Konetnd cena sa moze menit v zavislosti od konkrétnych
podmienok.
V pripade nutnosti merat faktor, ktory nie je predmetom tejto prilohy ¢.2 zmluvy sa jeho cena uréi dodatoéne
dohodou zmluvnych strén.

V Topol&anol V Povazskej Bystrici, dita i b€ 44“

Ing. Jan Pélenik - konatel spolo¢nost




